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Toimintasuunnitelma 2018 hittymista alueella.”

1. Toiminta-ajatus ja tavoitteet

Lohjan seudun ympéristoklusteri on alueen yritysten, kuntien ja yhteistjen perustama yhteisty6- ja oppi-
misverkosto, jonka tavoitteena on kehittéa ja yllapitéa jasentensa toimintaa, lisata jasentensa henkilos-
ton osaamista seka kehittda viestintaa ja jasenten valista yhteistydta ja vuorovaikutusta.

Tat4 tehtévaa toteutetaan jarjestamalléd koulutusta ja tapahtumia niilla kehittdémisalueilla, joissa useam-
malla organisaatiolla [6ytyy yhteisia tarpeita. Aiheet voivat liittya laajasti jasenten toiminnankehittami-
seen esim. henkil6stén ja organisaation kehittdmiseen seka laatu-, turvallisuus- ja ympéristdasioiden ke-
hittdmiseen. Jaseniston tarpeen mukaan otetaan esille my6s muita yhteistyssa toteutettavia kehitta-
miskohteita ja tarpeita.

Toiminta rahoitetaan osallistujien jasenmaksuilla ja erikseen kerattavalla rahoituksella.

2. Toiminnan sisaltd vuonna 2018

2.1. Koulutukset

Koulutuksista osa on vuosittain/kahden vuoden vélein toteutettavia, jolloin jasenet voivat helpommin
ohjata henkil6kuntansa ko. koulutukseen. Téllaisia koulutuksia ovat mm. ensiapukoulutus, ty6turvalli-
suuskortti ja lainsaddanndn ajankohtaispaiva.

Valinnaisia koulutuksia jarjestetaan jaseniston kanssa suunnitelluista ja valitsemista ympéristaiheista
sekd muista ajankohtaisista aiheista. Koulutustarjonta valitaan siten, ettd se palvelee laajasti koko jase-
nistdd. Koulutukset ovat paadasiassa maksuttomia ja avoimia kaikille jasenille. My®s maksullisia koulutuk-
sia voidaan jarjestaa tarvittaessa. Ulkopuoliset voivat osallistua koulutuksiin ja heilté voidaan peria

maksu.

Jasenet tiedottavat koordinaattorin kautta itse jarjestamistaan koulutuksista, jos niihin on mahdollista
my06s muiden klusterin jasenten osallistua.

Taulukko 1. Vuoden 2018 koulutukset

VUOSITTAISET Paikka/jarjestdja | Ajankohta
Ensiapukoulutus Kevéat
Hataensiapukoulutus tarpeen mukaan | Kevat
Tyoturvallisuuskortti Kevéat
Lainsdaadannon ajankohtaispaiva |Klusteri kesakuu
MUUT KOULUTUKSET

Erityisaihe Syksy
Tutustumiskaynti Klusteri Syksy




Koulutukset jarjestetdén Lohjan kaupungin tai jasenyritysten tiloissa mahdollisuuksien mukaan ilman
tilavuokria tai muita kustannuksia. Ymparistoklusterin tyéryhmé paattaa tarkemmin koulutusohjelmasta.

2.2. Kokoukset

Klusteri jérjestdé vuosittain noin 3 jaseniston tiloissa kiertdvé kokousta. Kokouksien tarkoituksena on
esitelld isdntayrityksen toimintaa, vaihtaa kokemuksia hyvista kaytanngisté ja verkostoitua muiden alu-
een toimijoiden kanssa yhteistyon helpottamiseksi. Kokoukset valmistellaan tyéryhmaéssa, joka koostuu
puheenjohtajasta, varapuheenjohtajasta, yhdesté vaihtuvasta yritysjasenestd ja koordinaattorista.

2.3 Tapahtumat ja hankkeet
Ympéristoklusteri osallistuu seuraaviin tapahtumiin ja hankkeisiin:

— llmastotalkoisiin osallistuminen
= Hinku-hankkeen tavoitteiden edistdmiseen (vuosisuunnitelmaan tutustuminen)
= Energianséastoviikko (vk 41). Energiansaastoviikolla jaetaan jasenten energiansaastovinkkeja ja
lainataan infrapunal@amp®- ja séhkdnkulutusmittareita lohjalaisille — viikkoon osallistuminen
suunnitellaan jasenistén kanssa materiaalien hyddyntamiseksi
— Talousarvioon on varattu projektirahoitusta projekteihin
= ymparistoklusterin tydryhmaélle annetaan valtuudet paattéa projektirahan kaytosta
— Jasenistolle illanvietto vuoden viimeisen jasenkokouksen paatteeksi

Ty6ryhmaé paattaa erikseen tarkemmin tavasta, jolla tapahtumiin ja hankkeisiin osallistutaan ja niitd jar-
jestetaan.

2.4 Jasenhankinta

Tehdaan tilaisuuksien ja koulutusten yhteydessa toimintaa tunnetuksi.
Uusille jasenille tutustumistarjous ensimmainen vuosi puoleen hintaan.

3. Toiminnan rahoitus

Seudun ympadristdasioita edistetaén jasenistdn tarpeiden mukaan. Alla on vuoden 2018 budijetti.

2016 2017 2018
MENOT toteuma | budjetti | budjetti
Koordinointi 4956,36| 5500,00 4500,00
Ulkopuoliset asiantuntijapalkkiot | 6285,70] 6000,00] 4000,00
Tuki ympéristoprojekteihin 2500,00( 3500,00f 1500,00
Muut kulut 2582,50( 1 000,00 800,00
YHTEENSA 16 324,56 16 000,00( 10800,00
TULOT 2016 2017 2018
Kunnat 3000,00{ 3000,00f 3000,00
Yritykset ja organisaatiot 7700,00] 6400,00, 5800,00
Siirto edelliselta vuodelta 16 380,98| 10 756,42| 4156,42
YHTEENSA 27080,98( 20 156,42 12 956,42
|Siirtyvét varat 10756,42| 4156,42| 2156,42




Jasenmaksuperusteet vuodeksi 2018:
Ensimmainen vuosi puoleen hintaan
JASENMAKSUT YRITYKSILLE JA YHTEISOILLE (+ alv)

Liikevaihto €

yli 16,9 milj.

8,5-16,9 milj.

2-8,4milj. €

alle 2milj. €

alle 1 milj. €

Yhteistjésen

Yhdistysjésen, jolla ei ole merkittévaa liikketoimintaa

JASENMAKSUT KUNNILLE (+ alv)

Asukasluku

yli 30000 asukasta
20000 - 30000 asukasta
10 000-20000 asukasta
alle 10000 asukasta

JASENMAKSUT
euroa/vuosi
1300
900
600
300
150
300
100

JASENMAKSUT
euroa/vuosi
2000
1500
1000
500
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